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Vaasammmattikorkeakoulussan vuodesté2008lahtienosallistuttutal itse jarjestettykotimaisia ja
kansainvalisiaINTENSIIVIKURSSEJA , joille onosallistunutBSci tasonopiskelijoitauseiltaeri
koulutusaloiltaniin VAMK:sta kuin ulkomaisist&korkeakouluista Tahanmenness&AMK:n InsinGorikoulutuson
ollut mukanaahesparissakymmenessantensiivikurssissajoko SuomessanuuallaEuroopassé#ai Venajalla
EnsimmaisekuusikurssiatoteutettiinEU:n rahoittaminamuttaEU:n intensiivikurssirahoituksemuututtua
alettiin kurssejgarjestagamyosomin voimin ja varoinja nyt vimeisimmatkurssiton rahoitettuOPH:nVenajan
toimintaymparistoorsuunnatullaeritysrahoitukselldirst Plus.
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KUVAT 1-6. Kuvia eri intensiivikurssien opiskelijoista ja opettajista vuosilta ZODE

MIKSI INTENSIIVIKURSSI?

Valmistuvat insino0ritjoutuvattyoskentelemaaglobaalissatoimintaymparistdossa jossaheiltaedellytetaan
teknisenosaamisenisaksi monenlaisiatyoelamataitoja kuten:

hyvia tiimityotaitoja

eri kulttuurien ymmarrysta

epavarmuudensietokykya ja riskinottokykya

rohkeutta toimia vieraalla kielella ja yllattavissatilanteissa
ajanhallintataitoja ja oma-aloitteisuutta

kykyd kommunikoida ja tyoskennellamuiden alojen toimijoiden kanssa/1/.

To To o To Do I

Kokemustemmenukaamaitaem taitojavoidaanammattikorkeakoulusdeehittaatehokkaastnormaalista
uokkahuoneopetuksegvaikkeavillatyoskentelytavoilla Erassopivametoditdhanon INTENSIIVIKURSSI .

ntensiivikurssejasoidaanjarjestaamonellaeri tavallaja niidenhaasteitabpiskelijallevoidaankasvattaagseuraavan
Kuvan/ mukaisesti

Ongelmanratkaisutaidot, epavarmuuden sietokyky ja innovatiivisuus — vaatimukset kasvavat

SULJETTU TEHTAVA — AVOIN TEHTAVA —
tarkat ohjeet ja askelmerkit annettu, Esim. PBL [dhestyminen,

tuttu asia, selva rajattu tehtava, avoin ongelma, ei tarkat askelmerkit
eteneminen tarkasti ohjeistettu Yrityscase, uusi asia tai alue

suurin epavarmuus - opiskelijalla
suurin kuormitus

Kulttuuri- ja kommunikaatiotaidot - vaatimukset kasvavat

KOTIMAASSA —
omassa oppilaitoksessa
vain suomalaisia keskenaan

ULKOMAILLA —
vieraassa oppilaitoksessa
suomalaiset ja kv-opiskelijat keskendan

KOTIMAASSA —
omassa oppilaitoksessa
suomalaiset ja kv-opiskelijat keskendan

Erilaisen osaamisen huomioconottaminen ja halu/kyky ymmartaa sita — vaatimukset kasvavat

SAMA ALA — eri suuntaukset ERI ALAT ERI ALAT
esim. kone- ja ymparistoinsinddrit esim. saman alan insindorit = esim. eri alojen insindorit
yhdessa ja tradenomit yhdessa ja tradenomit yhdessa

SAMA ALA —sama suuntaus
esim. koneinsinoorit kesken3dan

KUVA 7. Intensiivikurssin ulottuvuudet ja vaikeusaste opiskelijalle

Kurssin vaikeusasteeseen vaikuttay@itman homogeenisuus, kansainvalisyys, itse tehtavananto ja
toteutetaanko kurssi kotimaassa val ulkomailla seka kaytdssa oleva aika.

On tarkeaa, etta intensiivikurssiin liittyy aina jolkameksianto tai projektityo, jonka opiskelijat suorittavat
tiimeissa. Tiimiyttamiseenon kiinnitettava erityishuomiota. Sen onnistuminen on erittain keskeista koko
kurssin onnistumiselle. Kurssin opettajat ja tutorit tukevat toimeksiannon tms. tiimitehtavan tekemista
luentojen jautoriaalienavulla. Kurssiin on myos syyta liittda luokkahuoneen ulkopuolisia osioita kuten
ekskursioita ja muita vapaamuotoisempia tapahtumia.

Intensiivikurssin taytyy ollajallisesti melko rajattu, jotta toimintaan kohdistuu tietty ailkapaine ja tama
pakottaa opiskelijat pohtimaan ja kehittamaan omaa ajanhallintaansa.

Koulutuspaallikk@.otta Saarikoski,VAMHKnssiforum2019 Vaasa, 28.3.2019

MITEN TEHTIIN?

Kurssejaon eri vuosinatoteutettumonellaeri tapaa

- Kohderyhmina ovatolleetpaasaantdisestAMK:n konetekniikanymparistotekniikanenergiatekniikan
sahkotekniikana tietotekniikan3 vsk:ninsinodriopiskelijasekaVAMK:n vaihto-opiskelijat Eraissa
kursseiss@dkpl) mukanaolivat VAMK:n lilketaloudenIB tradenomiopiskelijaB vsk:lta Kurssienulkomaisilla
partnereillaopiskelijatovattulleetmm. tietotekniikastaliikennesuunnittelustaahkotekniikasta
energiatekniikastaakennustekniikastarkkitehtuuristakunnossapitotekniikastaVI -tekniikastaeli hyvin
laajastiovateri alatolleetedustettuinakKahdellakurssillaosallistujinaoli myodssaksalaisi&aupalliseralan
BScopiskelijoita

- Pitopaikkoja ja partnereita ovatolleet VAMK Vaasa Suomi, UCN Aalborganska HDWM Mannheim
SaksaHanzeUniversity GroningenHollanti, IUT de Paris 1%ariisi Ranska TEI PatrasPatraKreikka, TPU
TomskVendjg INRTU IrkutskVengjasekdoukko EU-partnereitaBelgiasta Saksasta. iettuastga Romaniasta

- Kullekin kurssilleon annettuoma nimi Winhaan(mm. seuraavatFuture Energy in Europe, RELWA, SEB,
Workshop in Distributed Energy Business, International and €tosstional Workshop in Energy Business,

Data Analysis for Smart Cities in Tomsk Sibe&astainable Design for Smaegions- Blockchain
Applications Workshop in Irkutsk Siberia).

- Yleensd&urssinlaajuus ollut 5 ECTSja kurssion kestany6 -10taytta tyopaivaat vkl ja kurssillaon ollut
esikateistehtaviga tapaamisiannernvarsinaistantensiivijaksoaseka myosvirtuaalistatoimintaa

- Kurssitonajoitettu joko syyslomartai hithtolomanyhteyteentai tammikuuntai toukokuunalkuun Aikaa on
mennytviikko tai 1,5viikkoa. Yleensamuu opetuson siirretty poistastgjaksostaopiskelijolta

- Kurssienryhméakoko onollut 16- 50 opiskelijaa Optimikokoon n. 20opiskelijaajoistavoidaantehdab
tiimia. Opettajiakursseilleonollut 37 15 henkiloaperkurssi Optimikokoopettajatiimilleon n. 46 opettajaa

- Kurssinarviointi ontapahtunuetukateistentavieriimityon, jatkuvannayton ja oppimispaivakirjan
nerusteella Opettajabvatyleensaantaneetirvosanakollektiivisesti Joskudiimitehtavaon ollut myos
Kilpailu, jossaon jaettupalkintojakin

- Kurssillaon useinollut myosulkopuolisialuennoitsijoitatai yritysvieraitg jotka ovatmyosvoineetantaa
tehtavarkurssille

JOHTOPAATOKSET ?

Kunkin kurssinjalkeenopiskelijoiltapyydettiinpalaute Motorola-mallin mukaan sekanumeerinen
kokonaisarvidkurssintiimitehtavastga kurssinkokonaisuudestdPalautteebvatolleethyvia ja kokonaisarviot
ovatyleensaolleetvalilla 4-5. On kuitenkinhuomatty ettajos opiskelijallaon ollut kummunikaatiovaikeuksja
mika on vaikeuttanutiimin tyohonosallistumistaonopiskelijasaattanuantaakoko kurssillematalamman
arvosananlehtavamitaaolla riittavan haastavamuttael liian kaukanaopiskelijanosaamisest&oskajokaisella
tiimin jasenellaaytyy olla mahdollisuuduodaratkaisuurjotain omaaosaamistaarMuutoin motivaatiokatoaa

Palautteissapiskelijatkertovatoppineensamm. seuraaviaasioita: tiimityota, joustavuuttaymmarrystéasiita,
kuinkavahanoikeastaanietaaasioistatyoskentelyaerilaistenihmistenkanssateknisiaasioitakuten
energiatekniikkaga koodaustakommunikaatiotatyoskentelydgpaineeralla, sosiaalisidaitoja markkinointig
omantoiminnnansopeuttamistanuidentyotapoihin muidenarvostamistamatkanjarjestelydjanhallintaa
luovuuttaja innovatiivisuutta esitystaitojavieraallakielella puhumistga esittamistgne.

Yleenséopiskelijatkertoivatsosiaalistea nk. pefimeidem taitojensa kehittyneen eniten Jonkinverranoli
kurssistariippuenopittu myosuuttank. substanssiasiagOnkuitenkintodettavaettatamakurssityyppikehittaa
enitenopiskelijoidentyoelamavalmiuksia, vaikuttaaheidanasenteisiinsga antaahellle itseluottamustaseka
rohkeutta. Osalleopiskelijoistakurssitarjosielamanensimmaisemnilkomaanmatkakokemuksenkin

Haasteltanuodostavafjankaytto, rahoitus ja opettajien keskinainentiimityd ja koordinointi. Tallaisten
Intensiivijaksojemgjoituspitdasuunnitellahyvissaajoin jo edellisendukuvuonnajotta lukujarjestyksefa muut
ajoituksetvoidaantehdaajoissa Ulkomaanmatkoissalkkaameneanyosmatkajarjestelyjemoitamiseena
Euroopassaaras tapankin antaaoppilaidenhoitaaitse omatmatkajarjestelynsad/enajallematkustettaessasiat
kannatta&uitenkin jattdamatkatoimistorhoidettaviksija aikaapitaavaratatapeeksmyosviisumiasioiden
hoitamiseen Ulkopuolistarahaagpitaayleensénhakea jgamapitaamyostehdaajoissa Kurssinopettajienonsyyta
tavataennerkurssiaftf tai ainakinvirtuaalisestiUlkopuolisialuennoitsijoitavartenpitaaainaolla vara
suunnitelmajos heiltatuleeviimehetkenperuutuksiaNain voidaanvarmistaahyvanohjelmansyntyminen

Intensiivikurssinarjestaminervie aikaaja aiheuttasehkgjoskusjopaenemmanoita kuin ns. perinteinen
luentokurssiainakinensimmaisell&errallg kuntallaistaryhtyy jarjestamaanTyo kuitenkinkannattaakoska
tiimity0 kollegoidenkanssaon mukavaga opettavaistakima loppujenlopuksiopiskelijoidenuudenlainennnostus
ja kehittyminensekakasvu kruunaavakaiken Suosittelenampimastitallaistenintensiivikurssierorganisoimista
tai niithin osallistumista

KUVA 8-9. Hauskoja ja erilaisia hetkia opiskelijoiden kanssa
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International Waste to Energy Workshop, Engineers Meet International Marketers, Wind Energy Workshop, E



